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Magenta, 15 settembre 2023
Circ.n. 28

e Al Personale Docente e ATA
in servizio nell’lstituto

e AI’ALBO di ciascun Plesso

e Al Sito Istituzionale

o ATTI

Oggetto: pubblicita degli atti in materia di infrazioni, sanzioni, procedure e codice
di comportamento dei dipendenti della P.A.

In ottemperanza alla vigente normativa in materia di pubblicitd degli atti di cui
alloggetto, si comunica che la documentazione sottoelencata e pubblicata allAlbo di
ciascun Plesso e sul sito Istituzionale www.icsviapapagiovannipaolo2.edu.it, nellapposita
area (norme disciplinari)

1. Tipologia di infrazioni e sanzioni
* artt. da 492 a 508 del D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297
*artt. da 10 a 17 e art. 29 del CCNL Scuola 2016/2018

2. Procedure previste per I’applicazione delle sanzioni
* art. 55 D.L.vo n. 165/2001 come novellato dagli artt. da 67 a 73 del D.L.vo 27
ottobre 2009 n. 150

3. Codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione,
di cui al CCNL 2006/2009,D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62
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4. D.Lgs. n. 75/2017 Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165
di cui al CCNL 2006/2009,D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62

5. Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, di cui
al D. Lgs 165/2001 DPR 16 Aprile 2013 n° 62, legge 190/2012 e
linee Guida ANAC delibera n° 177/2020

6. Regolamento concernente modifiche al DPR 16 aprile 2013 n° 62 , recante “
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’ art. 54 del
D.L. 30 marzo 2001, n°® 165.

Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n° 81 art. 1.

Si raccomanda la lettura attenta del documento n°6, di recente introduzione , che prevede
particolari profili di responsabilita del dipendente in ordine all’ utilizzo degli strumenti
informatici, al rispetto della riservatezza per le informazioni delle quali si viene in possesso
per il proprio incarico lavorativo ed altresi all’ uso dei social (Facebook, whatsapp...), anche
al di fuori dell’ ambito lavorativo.

”JJ IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Cristina Dressino
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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